aanvullende opleiding

PGA Holland Golf management

Het succesvol managen van een golforganisatie wordt door veranderende
marktomstandigheden en maatschappelijke ontwikkelingen steeds complexer. Het besturen
door (alleen) part-time beschikbare vrijwilligers is niet langer houdbaar. Het vraagt om meer
dagelijkse, voldoende en competente professionele aandacht.

Vaak is er echter geen financiéle ruimte voor één, laat staan meerdere full-time managers. In
andere landen is de golfpro, naast zijn/haar rol als opleider, trainer, coach vaak de initiator
van events en de exploitant van de golfbaan, de eventueel aanwezige golfshop en de
horecavoorzieningen.

Doel van de opleiding

De opleiding Golf Manager bereidt de Golfinstructeur, PGA B/ A Golfprofessional met ruime
ervaring in de golfmarkt voor op een rol in het management van een golforganisatie
(club/baan).

De daarvoor benodigde aanvullende competenties worden door ervaren golf managers
aangereikt op een praktische manier waarbij de context van de persoonlijke ambitie en
huidige werkomgeving wordt betrokken.

PGA Holland ziet in de combinatie van veranderende marktomstandigheden en de eerder
verworven competenties van de golfinstructeurs en A en B professionals als een carriérekans
die ook voor de golforganisatie een grote toegevoegde waarde heeft.

De opleiding is ook geschikt voor ervaren managers die vanuit een andere branche in de
golfwereld aan de slag willen. Het is wel wenselijk om al ervaring te hebben in de golfwereld
als golfer of bestuurder. De opleiding PGA Holland Golfinstructeur zou u hierbij ook kunnen
helpen. https://pgaholland.nl/opleidingen/golfinstructeur/

Met iedereen die interesse heeft zal er een kort intakegesprek plaatsvinden om te kijken of
de opleiding een toegevoegde waarde heeft voor zijn of haar carriére.
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De opleiding bestaat uit 5 dagdelen waarbij on het laatste dagdeel de opleiding wordt
afgesloten met het presenteren van de werkstukken.
Visie

Trends
Strategie & Steunpilaren

Hoe word ik aantrekkelijk?
Klantwensen, producten, prijzen.

‘Hoe werk ik samen?
Mijn belang en belangen van anderen.

Hoe maak ik een exploitatie houdbaar?
Rendement. Korte en lange termijn keuzen.

Presentatie werkstukken

Praktisch: Leren door luisteren en doen

¢ In elke module zullen presentaties worden afgewisseld met (werk)opdrachten die
individueel of in groepjes worden uitgevoerd. Dit om de aandacht en betrokkenheid van
de deelnemers te bevorderen.

e Daarbij proberen we de eigen ambitie en de huidige werksituatie te betrekken zodat de
materie voor elke deelnemer gaat leven en minder abstract zal zijn.

e De ervaring en achtergrond van elke deelnemer zal verschillen. Voor de één zal een
onderwerp vrij nieuw, zijn en voor de ander bekende kost. Daar wordt in het tempo en
diepgang rekening mee houden.

e Erisruimte voor anekdotes van deelnemers. De deelnemers leren ook van elkaars
ervaringen



aanvullende opleiding

PGA Holland Golf management

Duur van de cursus: 5 dagdelen (20 uur)
Totale studiebelasting: ongeveer 100 uur

Locatie: Prise d ‘Eau

Kosten: 1099 euro inclusief btw

Data: 16 juni, 7 juli, 8 september, 8 december, 2 maart 2026
Tijd: 12:30-16:30 uur

Minimale aantal deelnemers: 8 maximale
aantal deelnemers: 12

Instroomeis:

e Afgeronde golfinstructeurs, B of A opleiding en ruime ervaring in de golfmarkt.
of
e Ervaring met management en golf.

Los van bovenstaande eisen zal aan de hand van een intakegesprek worden bepaald of het
zin heeft om aan de opleiding deel te nemen.

Klik hier om in te schrijven.
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